
รายงานการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานเทศบาลนครขอนแก่น 
คร้ังที่  2/2565 

วันที่  21 กุมภาพันธ์  2565  เวลา  13.30 น. 
ณ  ห้องประชุมนครเป็งจาล อาคารป้องกันฯ ช้ัน 2 เทศบาลนครขอนแก่น 

ผู้มาประชุม 

1. นายธีระศักดิ์  ฑีฆายุพันธุ์  นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น       ประธานท่ีประชุม 
2. นายธวัชชัย  รื่นรมย์สิริ  รองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
3. นายมนตรี    สิงหปุณณภัทร  รองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
4. นายบุญฤทธิ์  พาณิชย์รุ่งเรือง  รองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
5. พันต ารวจโทสมชาย โตเจริญ   รองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
6. นายกมล  กิจกสิวัฒน์  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
7. นายบุญสม  วิจารจันทร์  เลขานุการนายกเทศมนตรี 
8. นายกฤษฎ์  สว่างไสว  เลขานุการนายกเทศมนตรี 
9. นายวิทยา  ภูโยสาร   ปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 
10. นางกฤษณา  แสนสอาด  รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 
11. นายสุปัทม์  ทองรัตน์  รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 
12. นายอดิศักดิ์  สมจิตต์   หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
13. นางเบญญาภา   พัชรพิบูลชัย  รก.ผู้อ านวยการส านักคลัง 
14. นางนัชชา  ศรีโนนชัย  ผู้อ านวยการส่วนพัฒนารายได้ 
15. นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล  ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างฯ 
16. นางสาวศิริกัลยา โพธิ์จันทร์  ผู้อ านวยการส านักสาธารณสุขฯ 
17. นางสาวสมพร  ชัยอยุทธ์  ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขฯ 
18. นายทัศนัย  ประจวบมอญ  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการสาธารณสุขฯ 
19. นายมานพ  ช่องตะคุ   ผู้อ านวยการส านักการศึกษา 
20. นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผอ.ส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
21. นางอินทิรา  ฆารเจริญ  ผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
22. นางวทัญญุตา ธวัชโชติ   รก.ผู้อ านวยการส านักสวัสดิการสังคม 
23. นายพัฒนา  ยอดสะอึ  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.สวนสนุก 
24. นางกุสุมาลย์  สมศักดิ ์   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.สวนสนุก 
25. นางสาวสุปราณี สงวนรัษฎร์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.สวนสนุก 
26. นางสาวสมหวัง รอดไธสง  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
27. นางสาวชุตินธร หัตถพนม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.คุ้มหนองคู 
28. นายวรวุฒิ  อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนทัน 
29. นายทวีศักดิ์  พรมมงคล  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนทัน 
30. นายวีระพงษ์  กองพรม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนทัน 
31. นายประสิทธิ์  สมศักดิ ์   ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านหนองใหญ่ 
32. นางสาวจินตนา เช้ือปรีชา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านหนองใหญ่ 
33. นายยุทธศักดิ์ ไชยสีหา   ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.อนุบาลสาธิตฯ(โนนหนองวัด) 
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34. นายประชารัตน์ โนนทนวงษ์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษารร.อนุบาลสาธิตฯ(โนนหนองวัด) 
35. นางสาวทัศณี นุชนวลรัตน์  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนชัย 
36. นางวาสนา  แม้นญาติ  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านหนองแวง 
37. นายอนุวัตร  เจือจันทร์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านสามเหล่ียม 
38. นางบุณยนุช  บุญปัญญาวัฏ  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านตูม 
39. นางสาวจินตนา ภูจอมจิตร  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านตูม 
40. นางสาวอมรา โกศลสุรภูมิ  หัวหน้าฝ่ายการประชุมและกิจการสภา 
41. นางนงนุช  ศรีวรกุล   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
42. นางนุชนภา  ขันธ์เครือ  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมฯ 
43. นายพศวัต  ธรรมวงศา  รก.หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
44. นางบุหงา  ตราชู   รก.ฝ่ายบริหารงานขนส่ง 
45. นางฐิติญาพัณ พีระธันยกานต์  นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 
46. นางสาวราวดี มูลมาตร   นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 
47. นางวิภาวดี  เตียวยืนยง  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
48. นางสาวชนกานต์ ปัดทุมมา  ผู้จัดการสถานธนานุบาล  แห่งท่ี 1 
49. นางสาวทิพย์ประภา ทองสี   หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
50. นายชัชชัย  วันเทาแก้ว  รก.หัวหน้าฝ่ายบุคลากรทางการศึกษา 
51. นางสาวทิพวรรณ แกล้วกล้าหาญ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
52. นางสาวกนกรจ ชัยนิติกุล  รก.หน.กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
53. นายพิสุทธิ์  สารบรรณ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
54. นางชุติมา  ตรีชาลี   หัวหน้าฝ่ายแผนท่ีภาษีและทะเบียนฯ 
55. นางผกาสร  ไขกัณหา  หัวหน้าฝ่ายผลประโยชน์ฯ 
56. นางอนรรฆอร พรมมี   หัวหน้าฝ่ายระเบียบคลัง 
57. นางพิมพ์ศิริ  ศรีโนนชัย  หัวหน้าฝ่ายสถิติการคลัง 
58. จ่าเอกปรชาติ แสนบน   หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
59. นางธัญพร  พันธุ์สุระ  รก.หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 
60. นางกัญชพร  ฟองทอง  รก.หัวหน้าฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 
61. นางคณิศร  ประดา   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
62. นางปิยะนุช  ปัญจพรรค์  หัวหน้าฝ่ายการจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
63. นายยุติธรรม  น้อยสุวรรณ  หัวหน้าฝ่ายควบคุมอาคาร 
64. นายคมสันต์  สอนไว   หัวหน้าฝ่ายจัดการคุณภาพน้ า 
65. นายมาโนชช  ธาดาจิตติกร  หัวหน้าฝ่ายสวนสาธารณะ 
66. นางสาวจิรานิตย์ อรรคนิตย์  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
67. นางสาวกฤษณา ภูพลผัน   หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ 
68. นางสาวสุวรรณรัตน์ ครุตรารักษ์  หัวหน้าฝ่ายควบคุมและจัดการส่ิงแวดล้อม 
69. นางภคอร  ทองสุข   หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 
70. นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
71. นางสาววันชนกน์ บริกูล   รก.หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมส่ิงแวดล้อม 
72. นายเดชาชัช  สายเมธางกุร  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานสาธารณสุข 
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73. นางนภกช  สาคร   รก.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
74. นางสุธาสินี  แม้นญาติ  รก.หัวหน้าฝ่ายกิจการโรงเรียน 
75. นางเมธินี  สุดเสนาะ  หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ 
76. นายยศ  บุรีรัตน์   หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 
77. นางสาวจรินทร์ญา สุทาวัน   หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
78. นายกาญจน์  วันนุประธรรม  หัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ 
79. นางอัศรา  เอกวิเศษ  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 
80. นายสาธิต  สงวนทรัพย์  หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
81. นางเกศรินทร์ ราชนาวี   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. พ.จ.ต.กิตติสัณฑ์ บุญสิงห์ฐิติ  นักจัดการงานเทศกิจช านาญการ 
2. นางสาวสุกัญญา มุกดาศรี   เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
3. นางสาวธันยธรณื พลายงาม  ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
4. พ.จ.อ.ชนาเมธ แสงวิเชียร  นักจัดการงานเทศกิจปฏิบัติการ 
5. นางสาววีณา  สินธุมา   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
6. จ.อ.อภิชาติ  พ่วงฉ่ า   นักจัดการงานท่ัวไป 
7. นางวิมลรัตน์  นามตะ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
8. นางสาววัฒนา สีคาม   นักวิชาการคลังช านาญการ 
9. นายเกรียงไกร กานุสนธิ์  ครู 

10. นางมัณฑนา  ไทธานี   ครู 
11. นายเมษายน  เพ็ญธิสาร  ครู 
12. นายวรวีร์  ทบลม   ครู 
13. นางสาวรัญญานีย์ ขัติยะ   เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
14. นางสาวปุยฟ้า มูลตรี   เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

  

เร่ิมประชุมเวลา  13.30  น.  

เมื่อท่ีประชุมพร้อม นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์ นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น ประธานท่ีประชุม  
กล่าวเปิดการประชุม เวลา 13.30 น. และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้  

ระเบียบวาระที่  1   เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ขอเปิดการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานเทศบาลนคขอนแก่น เรียนท่านรอง

นายกเทศมนตรีฯ ท่านปลัดเทศบาลฯ ท่านรองปลัดเทศบาลฯ หัวหน้าส่วนการงาน ผู้บริหารสถานศึกษา พี่น้อง
พนักงาน พี่น้องครูและลูกนักเรียนท่ีรักทุกท่าน รายงานสถานการณ์วันนี้ท่ีน่าสนใจคือเรื่อง covid -19เด๋ียวจะ
มีในวาระนะครับ เพราะว่าเมื่อเช้า หัวหน้าฝ่ายควบคุมและป้องกันโรค คุณนิภาธรแจ้งมาชุมชนมิตรภาพ ตรวจ 
92 ราย เจอ 18 ราย คิดเป็น 20% ก็คาดว่าคงมีการตรวจท้ังชุมชนอาจจะทะลุเฉียดหลักหลายสิบถึงหลักร้อย 
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แล้วลูก ๆ นักกีฬาวอลเลย์บอลโรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหล่ียมกลับมาจากเชียงรายก็ติดอีก 8 คนใช่ไหมครับ 
ติดมาจากท่ีนู่นหรือติดกันเอง 
นายวรวุฒิ  อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน 

ขออนุญาตท่านนายกเทศมนตรีฯ ครับ ทราบว่าในรอบ 8 ทีม ทีมคู่แข่งถอนทีมประมาณ 3 ทีม ติดท่ี
นู่นครับ แล้วก็เหลือโรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหล่ียมเราเข้าแข่งขันในรอบ 8 ทีมแล้วแพ้ ผลตรวจก่อนแข่งยัง
ไม่ติดครับ แต่ว่าหลังแข่งตอนกลับมา ก่อนเดินทางกลับน่าจะติดจากท่ีนู่นแล้วครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เด็ก ๆ ได้ออกไปข้างนอกกันไหม 
นายวรวุฒิ  อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน 

ก็อยู่ในแคมป์ครับ ทุกทีมก็อยู่ในที่พักของตัวเองก็อาจจะสัมผัสในสนามแข่งครับ เพราะว่ารูปแบบการ
แข่งขันเขาก็ไม่ได้ให้เปล่ียนแดน แต่ว่าลูกฟุตบอลท่ีเล่นแล้วก็เจ้าหน้าท่ีในการแข่งขันก็มีความเส่ียงครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

คนติดรวม ๆ กันหลายทีมใช่ไหม  
นายวรวุฒิ  อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน 

ในรอบ 8 ถอนไป 3 ทีมครับ ไม่แข่งรอบ 8 ระดับประเทศ แต่เรายังรอดอยู่ตอนท่ีท่ีเขาถอนทีม  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ท่ีเขาถอทีมเพราะเขาติด covid กันใช่ไหม 
นายวรวุฒิ  อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน 

ติดครับ ติด covid ครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ของเรานี้ตรวจก่อนแข่งรอบ 8 ตรวจไม่เจอ แข่งเสร็จถึงเจอ เด๋ียวรายละเอียดรอฟังในวาระนะครับ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2   เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
   - รายงานการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานเทศบาลนครขอนแก่น ครั้งท่ี 1/2565  
เมื่อวันท่ี 28 มกราคม 2565 

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
รายงานการประชุมก็ปรากฏในเอกสาร ท่านใดท่ีประสงค์จะแก้ ก็สามารถแจ้งในวาระอื่น ๆ ได้ก็ถือว่า

ขออนุญาตให้ท่ีประชุมรับรองเลยนะครับ  
 

มติที่ประชุม  :  รับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานเทศบาล 
นครขอนแก่น คร้ังที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 28 มกราคม 2565 

 
 
 
 
 



5 
 

 
ระเบียบวาระที่  3   เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังที่แล้ว 

3.1 เร่ืองรายงานสถานการณ์โรคติดต่อในเขตเทศบาลนครขอนแก่น และสถานการณ์โรคไวรัส  
โคโรน่า 2019 (COVID-19) 
 

นางนิภาธร  พงศาปาน    หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
เรียนท่านนายกเทศมนตรีฯ ท่านรองนายกเทศมนตรีฯ ท่านปลัดฯ ท่านรองปลัดฯ ท่านผู้อ านวยการ

ส านัก/กอง และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านค่ะ ขออนุญาตน าเรียนสถานการณ์โรคติดต่อในเขตเทศบาลนคร
ขอนแก่น และสถานการณ์โรค Covid – 19 สถานการณ์โรคติดต่อ ของไข้เลือดออกในปี 2565 ต้ังแต่วันท่ี 1 
มกราคม 2565 จนถึงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2565 ผู้ป่วยท้ังประเทศ 389 ราย อัตราป่วย 0.59 และมีผู้เสียชีวิต 
1 ราย อัตราป่วย 0.26 และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มี 47 ราย อัตราป่วย 0.84 ของจังหวัดขอนแก่นยังไม่มี
ผู้ป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก ในเขตเทศบาลตอนนี้ยังไม่มี อันนี้คือจะเป็นสถานการณ์ของวัณโรคนะคะ ของในปี 
2565 จ านวน 55 ราย ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2565  ก็จะเห็นได้ว่าเนื่องจากว่า
เราสวมหน้ากากอนามัยตลอดเวลาและมีการเว้นระยะห่าง ออกนอกพื้นท่ีน้อยก็ท าให้อัตราการป่วยด้วยวัณโรค
ก็ลดลงด้วยค่ะ สถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 ตอนนี้ท่ัวโลก 424,990,285 รายค่ะ รักษาหาย 
350 ล้านกว่าราย เสียชีวิต 5 ล้านกว่าราย ประเทศท่ีพบผู้ป่วยสูงสุดก็จะเป็นประเทศสหรัฐอเมริกา อินเดีย 
บราซิล ฝรั่งเศส อังกฤษ รัสเซีย เยอรมัน ตุรกี อิตาลี และสเปน เป็น 10 ประเทศท่ีพบท่ัวโลกท่ีสูงสุดค่ะ วันนี้
ประเทศไทยมีผู้ติดเช้ือ 18,883 ราย เสียชีวิตเพิ่ม 32 ราย สถานการณ์ของจังขอนแก่น  ในวันท่ี 20 
กุมภาพันธ์ 2565 ผู้ติดเช้ือรายใหม่ 206 ราย ในอ าเภอเมืองขอนแก่น จะเป็นผู้ติดเช้ือต้ังแต่วันท่ี 1 - 20 
กุมภาพันธ์ 2565 แยกเป็นแต่ละต าบล ของอ าเภอเมืองมีผู้ติดเช้ือท้ังหมด 3,415 ราย ซึ่งพบในต าบลในเมือง 
1,193 ราย อันนี้คือจะแยกเป็น เดือนมกราคม 2565 และเดือนกุมภาพันธ์ 2565 รวมทั้งหมด 8,067 ราย 
ในของอ าเภอเมืองซึ่งพบในต าบลในเมือง 2,947 ราย อันนี้ก็คือจะเป็นออกของในเขตเทศบาลจากตัวเลขของ
อ าเภอเมืองกับท่ีเราเก็บรวบรวมอาจจะไม่ตรงกัน เนื่องจากว่าท่ีเราเก็บรวบรวมอันนี้จะเป็นผู้ท่ีท างานอยู่ในเขต
เทศบาลแล้วติดเช้ือในท่ีท างานและทางพื้นท่ีได้ลงควบคุมโรคเราก็เลยนับรวมมาด้วยพบท้ังหมด 1,613 ราย 
ตอนนี้คลัสเตอร์ใหม่ในมหาวิทยาลัยขอนแก่นคือจะเป็นผู้ชมท่ีไปชมกีฬาวอลเลย์บอลท่ีสนามกีฬา 50 ปี ใน
มหาวิทยาลัยขอนแก่นจะเป็นเคสขึ้นเยอะมากค่ะ เมื่อวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2565 วันเดียว 38 ราย เมื่อวานก็
เกือบ 100 รายค่ะ ในมหาวิทยาลัยขอนแก่นรวมต้ังแต่ 1 มกราคม 2565 ถึง กุมภาพันธ์ 2565 เกือบ 300 
รายค่ะ อันนี้ก็คือจะเป็นคลัสเตอร์ท่ีพบในแต่ละวันค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 แสดงว่าคลัสเตอร์ท่ีเริ่มมาเจอในมหาวิทยาลัยขอนแก่น คือเริ่มวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2565 ใช่ไหม  
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ค่ะ แค่วันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2565 วันเดียว 9 รายค่ะ วันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2565 เขาไม่ได้ท าส่งค่ะ 
ท่ีจริงวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2565 จะเจอเคสเยอะมาก 427 ราย ในจังหวัดขอนแก่นท้ังหมดค่ะ 
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ซึ่งก็ต้องมีบุคลากรทางการแพทย์ด้วยใช่หรือไม่ 

นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
ค่ะ บุคลากรทางการแพทย์แนวทางการรักษาของเขานะคะ ถ้าเกิดตรวจ RT- PCR ครั้งแรกไม่เจอ เขา

ก็ให้มาท างานตามปกติเนื่องจากว่าได้รับวัคซีนกันแล้วค่ะ และจ านวนบุคลากรในการดูแลไม่เพียงพอเขาก็จะใช้
มาตรการตัวนี้นอกจากว่าคนท่ียังไม่ได้รับวัคซีนหรือว่าเส่ียงจริง ๆ ก็จะมีการกักตัว 7 วันค่ะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

พวกท่ีเดินทางมาจากต่างจังหวัดนี่คือยังไง คือเจาะจงมาหรือว่าบังเอิญ 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

คือขอมารักษาในจังหวัดขอนแก่นค่ะ และเป็นคนในจังหวัดขอนแก่นแล้วขอกลับมารักษาตัวที่บ้านค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 ก็น่าจะเป็นอย่างนั้นนะครับ  
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

 แล้วก็อันนี้ก็คือคลัสเตอร์ท่ีพบท่ีสนามกีฬาวอลเลย์บอล เมื่อวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2565 จ านวน 38 
ราย โรงเรียนกีฬา หมู่ 4 ต าบลโคกสี 15 ราย ร้านอาหารท่ีตลาด 62 บล็อก 6 ราย และในเขตโรงเรียน
เทศบาลของเราท่ีเป็นนักกีฬากลับมาจากจังหวัดเชียงราย 8 ราย และวันนี้ท่ีชุมชนมิตรภาพ 1 เคสแรกจะเป็น
เคสท่ีเป็น อสม. ก่อนค่ะ ท่ีเจอครั้งแรกแล้ววันนี้ก็ไปตรวจ 92 รายพบ 18 ราย คือคิดเป็น 19.57% แต่
ประชากรของเขามีท้ังหมด 375 คน เราได้ตรวจไปแค่ 24.53% ไม่ได้ตรวจท้ังหมดเพราะว่าบางส่วนจะมีท่ี
เขาบอกว่าเป็นชื่อแฝงแล้วก็ออกไปท างานข้างนอกวันนี้ก็เลยไม่ได้มาตรวจค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 ก็เอาอัตราเฉล่ียเป็นตัวตั้งแปลว่ามีสิทธิ์เจอ 60-70 ราย ใช่ไหมแล้วจะปิดชุมชนยังไง 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

 ตอนนี้ท่ี 18 รายนี้นะคะ ก็เป็น Home Isolation 4 ราย เนื่องจากว่าเป็นผู้ป่วยติดเตียงแล้วก็คนใน
ครอบครัวติดด้วยอีก 3 ราย ก็เลยขอพักรักษาตัวท่ีบ้าน 4 ราย นะคะ แล้วก็เข้าโรงพยาบาลขอนแก่นเป็น
ผู้ป่วยติดเตียง 1 ราย แล้วก็ผู้ป่วยท่ีต้ังครรภ์ 1 ราย แล้วก็ผู้ป่วยท่ีมีอาการทางจิตเวช 1 ราย แล้วก็ส่วนท่ีเหลือ
ก็ส่งไปท่ีโรงแรมวีวิชค่ะ วันนี้ก็ได้รับความร่วมมือจากท่าน ผู้อ านวยการส านักการศึกษาท่ีได้ส่งรถของส านักฯ 
ไปรับผู้ป่วยเพื่อไปส่งท่ีโรงแรมวีวิชค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 ทางส านักสวัสดิการฯ รับทราบข้อมูลแล้วให้เตรียมข้าวของไปสนับสนุนนะครับ ศูนย์สร้างโอกาสเด็ก
กลุ่มพี่เปี๊ยกก็ติดแล้วทางส านักการศึกษา ทางส านักสวัสดิการฯ ได้ส่งอะไรเข้าไปดูแลเขาบ้างหรือไม่ มีไหม
ส านักการศึกษารู้เรื่องหรือไม่ เขาติดมาหลายวันแล้วนะครับ  
น.ส.สมพร  ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ขออนุญาตรายงานค่ะ ในกลุ่มท่ีบ้านเด็กชายขอบส่วนใหญ่แล้วเขากลับไปอยู่บ้านค่ะ  
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
เขามีใช้ท่ีศูนย์กักตัวเขาด้วยนะครับ พี่เป๊ียกก็ติดผมก็คิดว่าทราบข้อมูลกันแล้ว 

น.ส.สมพร  ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ท่ีประมาณ 4 ราย มีชุมชนชัยณรงค์ขออาหารไปสงเคราะห์แล้วค่ะ  

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
แล้วเราต้องท ายังไงคุณสมานรู้เรื่องหรือไม่ ได้รายงานผู้อ านวยการส านักการศึกษาหรือไม่ แย่เลยถึงว่า

เด็ก ๆ เขาโพสต์น้อยใจ เราก็นึกว่าเขาน้อยใจคนอื่น แสดงว่าเขาน้อยใจพวกเรากันเองนะ แย่เลย ผู้อ านวยการ
ส่ังการ แล้วส านักสวัสดิการฯ หาถุงยังชีพด่วนไปสนับสนุน แล้วจะไปตอนไหนมาบอกด้วยเอาเงินไปให้ด้วย 
เด็กติดเกือบเป็นอาทิตย์แล้วนะ มเีด็กส่วนหนึ่งนี่ใช้ศูนย์นี้กักตัวถูกไหม ส่วนหนึ่งจะไปโรงแรม ส่วนหนึ่งกลับไป
บ้านเด็กกลับไปบ้านกักตัว เราควรจะมีระบบยังไงเพื่อท่ีจะรู้ว่าคนของเราเองท่ีติดแล้วเราจะดูแลเขาอย่างไร
แม้กระท่ังพนักงานเราติดเราดูแลอย่างไร มาตรการก าหนดดังนี้ ส านักสาธารณสุขฯ เมื่อรับทราบให้แจกแจง
กรณีเป็นคนของเทศบาล ค าว่าคนของเทศบาลแยกเป็นหลายกลุ่ม 1. พนักงาน รวมถึงอย่างเช่นเด็กชายขอบ
อยู่ในความดูแลของเรา เด็กศูนย์เยาวชนของเราอะไรพวกนี้ ท่ีเป็นในหน่วยงานพวกนี้ ต้องรายงานไปยัง
หน่วยงานต้นสังกัด 2. กรณีชุมชนเช่นประธานหรือ อสม. รายงานส านักสาธารณสุขฯ ชุมชนรายงานส านัก
สวัสดิการฯ และก็ก าหนดมาตรการความช่วยเหลือลงไปนะครับ ถึงว่าเด็กเขาถึงพากันเสียใจ ผมก็ต้องโทษตัว
ผมเองเพราะผมรู้แล้วผมก็ไม่ไปถามกลับผมนึกว่าสมานท่ีเขาดูแลเด็กเขาน่าจะรู้แล้วควรจะต้องรายงาน  
รองนายกฯ มนตรี ต้องจัดการเรื่องนี้ด้วยว่าท าอย่างไรถึงแม้จะเยียวยาตามหลังก็ยังดีกว่าไม่หือไม่อือไม่สนใจ
ข้าวของเครื่องใช้ แล้วเรื่องเงินจะสนับสนุนต่างหาก แล้วก็เอาให้เด็กไปนะครับ แล้วก็ฝากขอโทษไปด้วยเข้าใจ
กันผิดคิดว่ารู้กันแล้ว เพราะเขาก็ไม่มีอะไรกันเลย ทุกอย่างเขาก็ขาดแคลนหมด แล้วพอเกิดสถานการณ์อย่างนี้
เราไม่รู้ยิ่งไม่มีคนดูแลมันจะยิ่งล าบากแค่ไหน ธรรมดาเราก็จุนเจือเงินทองเป็นระยะ ๆ ยิ่งเป็นอย่างนี้คณะเขา
ยิ่งล าบากมากเลยไปชดเชยตามหลัง ส านักสวัสดิการฯ มีงบประมาณส่วนอื่นท่ีพอจะช่วยได้หรือไม่นะครับ 
นอกจากข้าวของเครื่องใช้แล้วยังมีเงินด้วยหรือไม่ แล้วก็เติมอีกส่วนหนึ่งเข้าไปให้นะครับ แย่เลยแบบนี้ จะ
เพิ่มเติมอะไรเชิญครับ  
นางนิภาธร  พงศาปาน   หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

อันนี้จะเป็นแบบรายงานการตรวจเชิงรุกต้ังแต่วันท่ี 1 - 18 กุมภาพันธ์ 2565 ก็จะมีตรวจไปท้ังหมด 
3,145 ราย ผล atk เป็นบวก 45 ราย แล้วก็มีส่ง PCR เพื่อคอนเฟิร์มเคสแล้วผลเป็นบวก 15 ราย คนท่ีส่ง
คอนเฟิร์มเคสจะเป็นกลุ่มท่ีจะเป็นผู้สูงอายุหรือว่าคนท่ีมีโรคประจ าตัวหรือว่าคนเส่ียงนะคะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

กลับไปจอเมื่อสักครู่ ชุมชนศรีฐาน 1 กบัชุมชนศรีฐาน 4 ตรวจ ATK 5 ราย ผลตรวจ PCR  4 ราย ใช่
ไหม 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เป็นชุมชนใช่หรือไม่ 
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นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
ค่ะ 

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ชุมชนศรีฐาน 1 กับชุมชนศรีฐาน 4 อยู่ใกล้กับโรงเรียนหรือเปล่า 

นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
อยู่ใกล้กับวัดจอมศรี ค่ะ  

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
3,001 ราย ท่ีตรวจเจอ ATK 45 ราย ส่ง PCR ท่ีเยอะคือท่ีศาลากลางเขาไม่มั่นใจเขาก็เลยขอส่ง 

PCR ถูกหรือไม่ 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

แต่ยืนยันจริงแค่ 15 ราย ตรวจ ATK 45 ราย ยืนยัน 15 ราย แปลว่าต้องมี ATK บางส่วนท่ีไม่ตรวจ 
แต่พอตรวจ ATK เจอก็ใช่เลยใช่ไหมครับ 
นางนิภาธร  พงศาปาน   หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ใช่ค่ะ นอกจากคนท่ีมีภาวะเส่ียงถึงจะตรวจ PCR ซ้ าเพื่อเข้าสู่กระบวนการรักษาในโรงพยาบาลค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 ก็คือตอนนี้ถ้าผล ATK เป็นบวกก็แปลว่ารักษาได้เลย 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ค่ะ ถ้าเกิด ATK บวกแล้วก็ไม่มีภาวะแทรกซ้อนก็จะเข้าสู่การรักษาในระบบ HI ค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 แล้วกรณีพนักงานเทศบาลเราควรจะมีมาตรการตรวจ ATK สักเดือนละครั้งหรือไม่ น่าจะดีหรือไม่ 
ส านักสาธารณสุขฯ ไปดูวิธีการในเรื่องของช่องทางวัสดุแล้วก็งบประมาณ ท่านรองนายกฯ อยู่ ท่าน
ผู้อ านวยการส านักสาธารณสุขฯ อยู่ ไปช่วยดูให้หน่อยนะอย่างน้อยภายในต้นเดือนมีนาคม 2565 ถ้าทันส้ิน
เดือนนี้เป็นอย่างเร็ว อย่างช้าต้นเดือนมีนาคม 2565 นี้น่าจะตรวจทุกคนนะครับ คนไหนอยากตรวจก็มาตรวจ
แต่โดยนโยบายอยากให้ตรวจเดือนละครั้งนะครับ ตรวจเดือนละครั้งเพราะของอย่างนี้ประมาทไม่ได้นะครับ 
เราติดเราก็ล าบากแต่คนท่ีล าบากคือครอบครัวเราถูกไหมครับ เพราะถ้าเราติดเราไปติดคนในครอบครัว เรา
กลับบ้านเราถอดหน้ากากแน่ ยังไงถ้าเราติดคนท่ีบ้านก็จะติดกับเราอีก 
น.ส.สมพร  ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 ค่ะ จะขออนุญาตน าเรียน ท่านนายกเทศมนตรีฯ เพิ่มเติมด้วยนะคะ ตอนนี้จะมีแบบประเมินความ
เส่ียงก่อน จะมีท้ังเกณฑ์ปกติ เส่ียงต่ า และเส่ียงสูงค่ะ ส าหรับคนท่ีมีความเส่ียงหรือว่ากังวลว่าตัวเองจะติดก็
สามารถท่ีจะนัดหมายเพื่อท่ีจะมาตรวจได้ค่ะ  
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
 อันนั้นคือกรณีกังวลแล้วอยากตรวจ แต่ว่าโดยนโยบายเปิดกว้างว่าควรจะตรวจพนักงานทุกคนเดือน

ละครั้ง ไปหาวิธีการนะครับ ว่าควรจะตรวจได้อย่างไร อย่างน้อยตรวจแล้วก็สบายใจไปรอบหนึ่งนะครับ 
น.ส.สมพร  ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ค่ะ ตอนนี้ก็จะมีแบบประเมินท่ีจะขอให้ทุกส านัก/กอง ให้พนักงานประเมินด้วยค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 ถ้าได้ท าแบบประเมินก็จะมีสิทธิ์ตรวจใช่หรือไม่ ก็ให้ลองท าค่าใช้จ่ายมาดูว่าถ้ามันใช้งบวัสดุทาง
การแพทย์ตรวจกันเองได้แล้วเงินพอหรือไม่พอก็มาคุยกันถูกไหม ใช้ 2 แบบ ประเมินเพื่อจะใช้สิทธิ์ในการ
ตรวจกับจัดซื้อกันภายในเพื่อจะตรวจของเราเอง ไปหาวิธีการช่วยเหลือกันนะครับ เพราะบริษัทใหญ่เอกชนเขา
ยังตรวจอาทิตย์ละครั้งเลย แต่หน่วยงานราชการเคยมีคนถามผมว่าเทศบาลตรวจกันเองหรือไม่เราก็ตอบไม่ได้
ถ้าโดยนโยบายผมบอกว่าควรท าก็ไปหาวิธีการต่อ เพราะมันเป็นความปลอดภัยของพี่น้องเราเองนะครับ ควร
เป็นอย่างยิ่ง มีอะไรเพิ่มเติมอีกหรือไม่ครับ 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

 วันนี้ตรวจไปท่ีวัดมรรคส าราญ 81 ราย ผล ATK เป็นลบทุกรายนะคะ และวันนี้ช่วงบ่ายก็จะมีตรวจ
รอบสองท่ีศาลากลางค่ะ ตอนนี้ก าลังตรวจอยู่ค่ะ แล้วก็อันนี้ก็คือจะเป็นแบบรายงานการได้รับวัคซีนของแต่ละ
ส านัก/กอง ในเทศบาลนครขอนแก่น ซึ่งได้รับความร่วมมือจากกองการเจ้าหน้าท่ีในการท่ีให้ความร่วมมือใน
การท่ีส ารวจให้กับเราด้วยก็จะเป็น ส านักปลัดฯ เป็นพนักงานเทศบาล 58 ราย ได้รับการฉีดวัคซีนเข็มท่ีหนึ่ง  
41 ราย คือตอนนี้พนักงานของท้ังทุกส านัก/กอง  1,694 ราย ได้รับเข็มท่ี 1,598 ราย คิดเป็น 94.33% 
ได้รับเข็มท่ีสอง 1,566 ราย คิดเป็นร้อยละ 94.44 ค่ะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

มีรายช่ือคนท่ีไม่ได้ฉีดหรือไม่ 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

มีค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 ก็ให้ส่งช่ือให้ผู้อ านวยการ รองนายกเทศมนตรีฯ ส านัก/กอง นั้นๆ เรียกคนของเขามาคุยแล้วก็
พยายามส่งเสริมให้ไปฉีดให้ครบ 2 เข็ม เป็นอย่างน้อย จากข้อมูลเข็มหนึ่ง จากจ านวน 1,694 ราย ได้ฉีด 
1,598 ราย คนไม่ได้ฉีด 96 คนเลย 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ตอนนี้ก็คือท่ียังไม่ได้รับวัคซีนท้ังหมด 96 คน ค่ะ คิดเป็นร้อยละ 5.67 ค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 พอจะรู้สาเหตุหรือไม่ 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ก็คือส่วนมากก็จะกลัวผลข้างเคียงของวัคซีน แล้วก็ไม่อยากฉีดค่ะ 
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
 มันคงบังคับกันไม่ได้ใช่หรือไม่  

นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
 ค่ะ  

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
แต่ว่าถ้ามันควรจะมีวิธีการยังไงหรือไม่ อย่างน้อยผู้อ านวยการส านัก/กอง รองนายกเทศมนตรีฯ  

เรียกคุยดีกว่านะเพื่อเสริมแรงให้เขาไปฉีด 96 คน นี้พอจะรู้อายุส่วนใหญ่หรือไม่  
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ค่ะ เด๋ียวน าเรียนข้อมูลอีกครั้งค่ะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เรื่องนี้เป็นเรื่องส าคัญนะครับ ถ้าไม่ได้เห็นข้อมูลวันนี้ไม่รู้เลย ถึงแม้ 5 % มันจะดูไม่เยอะแต่มันก็น่า
เป็นห่วงนะครับ เข็มท่ี 2 จ านวน 1,566 ราย ก็แปลว่ายังมีอีกเกือบประมาณ 130 คนท่ียังไม่ได้ฉีดเข็มท่ี 2 
ก็พยายามตามเพื่อแจ้งให้เจ้าตัวไปฉีดเพิ่มนะครับ คือคนท่ีฉีดเข็ม 1 แล้วไม่ยอมไปฉีดเข็ม 2 จาก 90 กว่าเพิ่ม
เป็น 130 ก็แปลว่ายังมีอีก 60 คน ท่ีมาเปล่ียนใจท่ีไม่ยอมไปฉีดเข็ม 2 เข็ม 3 ได้ 800 กว่า ก็พยายามเชิญ
คนท่ีฉีดเข็ม 2 ไปแล้วถ้ามีโอกาสฉีดบูสเข็มท่ี 3 ต้องเป็นหนังสือให้นายกเทศมนตรีฯ ลงนามก็ได้ไปยังเจ้าตัว
เพื่อจะแจ้งให้เขาทราบว่าเราจะมีการฉีดแบบ Walk-in เข็ม 3 ของสาธารณสุขจังหวัด ท่ีไหน เมื่อไหร่ อย่างไร
เพื่อให้เจ้าตัวได้มีโอกาสไปฉีด แล้วหาวิธีการอ านวยความสะดวกว่าถ้าท่านแจ้งรายช่ือกับเราภายในวันท่ีเท่านี้ 
เราก็จะนัดหมายแล้วถ้าไม่สะดวกให้มารวมกันเทศบาล ณ เวลาท่ีก าหนดเอารถทัวร์เทศบาลพาเขาส่งไป 
วัดหนองแวงเพื่อไปฉีด ศูนย์แพทย์หนองแวงยังมีฉีดอยู่หรือไม่ครับ 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ฉีดค่ะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ถ้าอย่างนั้นเริ่มต้นท่ีตรงไหนดี คือส่ังการแล้วมันต้องปฏิบัติต่อเนื่องได้ แจ้งไปยังทุกกอง/ส านัก เป็น
นโยบายคือคนท่ีฉีดเข็ม 2 แล้วต้ังแต่เข็ม 1 เป็นเรื่องการจัดการภายใน ให้แต่ละกอง/ส านัก ผู้บริหารระดับ 
สูงสุดแต่ละกอง/ส านัก นัดเจรจาพูดคุยเพื่อกระตุ้นให้เขาเกิดความพร้อมท่ีจะฉีดเข็ม 2 ก็แจ้งอีก 60 คนท่ีเขา
เปล่ียนใจไม่ฉีดหาโอกาสคุยกับเขาดู เชิญชวนให้เขาไปฉีด โรงเรียนเช่นกันผู้บริหารระดับสูงสุดก็ควรจะรับรู้กับ
เรื่องแบบนี้ ท้ังรองผู้อ านวยการ ท้ังผู้อ านวยการเพื่อคุยกับครูและบุคลากรเชิญชวนให้เขาไปฉีดแล้วก็รวมถึง
เข็ม 3 โดยวิธีการมีเอกสารแจ้งว่าเราจะเริ่มมีคิวฉีดนะครับ ท่านท่ีจะเป็นเข็ม 1 เข็ม 2 เข็ม 3 ก็ตามที โดยมี
สถานท่ี วัน เวลา ดังต่อไปนี้ แล้วก็ให้แจ้งกลับมาภายในวันท่ีเท่าไหร่และแจ้งไปท่ีไหน พอแจ้งเสร็จ ส านัก
สาธารณสุขฯ ช่วยเป็นธุระ กรณีของการรวบรวมเป็นของส านักปลัดฯ ครู บุคลากรเป็นเรื่องของส านัก
การศึกษาแล้วก็แจ้งไปยังส านักสาธารณสุขฯ ส านักสาธารณสุขฯ จะเป็นคนนัดหมายให้ เมื่อนัดหมายเสร็จ
ยืนยันกันเสร็จส านักการศึกษาก็ให้ความอนุเคราะห์เป็นรถทัวร์เทศบาลนัดมารวมกัน ถ้าเขาสะดวกจะไปเองก็
ให้เขาไป แต่ใครประสงค์อยากจะมารวมกันเนื่องจากจะมีเพื่อนก็มานัดเจอท่ีเทศบาลตามเวลาท่ีนัดหมาย แล้ว
ก็เอารถเทศบาลไปส่ง แล้วก็มีคนของส านักสาธารณสุขฯ ส่วนหนึ่งก็ไปช่วยดูแลบริการเราหน่อยก็ประกาศเป็น
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นโยบายไปตามนี้นะครับแล้วก็ช่วยปฏิบัติให้ด้วยนะครับ  คือเข็ม 3 เปิด Walk-in แต่ถ้าดูตัวเลข 1,500 กว่า
รายนี้หายไปครึ่งหนึ่งท่ีไม่ได้ฉีดเข็มบูสยังไงก็ตามทีการบูสเข็ม 3 เอาไว้โดยเฉพาะคนท่ีฉีดสูตรไขว้มาใช่หรือไม่ 
คนท่ีฉีดสูตรไขว้มาก็ควรจะฉีดเข็ม 3 เป็นตัวบสูจะเหมาะสมใช่หรือไม่ ส านักสาธารณสุขฯ เหมาะสมหรือไม่ 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

โดยเฉพาะคนท่ีฉีดวัคซีนเช้ือตายนะคะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 ก็คือซิโนฟาร์ม 2 เข็มนะครับ ภูมิคุ้มกันมันคงตกแล้วตอนนี้ต้องฉีดเข็ม 3 เพื่อบูสแล้วนะครับ อย่าใช้
ว่าเป็นค าส่ังนะครับ ใช้ค าว่าเชิญชวนสร้างโอกาสให้คนท่ียังไม่ฉีดเข็ม 1 ไม่ฉีดเข็ม 2 แล้วก็เข็ม 3 ท่ีมีโอกาสก็
ยังไม่สะดวกท่ีจะเข้าร่วมก็เชิญชวนเข้าร่วมนะครับ อย่าประมาทนะครับ โดยเฉพาะคนท่ีฉีดเช้ือตายไป 2 เข็ม 
แรกท่านควรจะบูสเข็ม 3 เป็นอย่างยิ่งนะครับ ต่อครับ  
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

แล้วก็ท่ีทางท่านนายกเทศมนตรีฯ ได้มีนโยบายให้จัดท าเบอร์โทรแล้วก็บอกว่าแต่ละชุมชนก็ได้รับ
ความร่วมมือจากทางฝ่ายประชาสัมพันธ์ได้ด าเนินการให้เรียบร้อยแล้วนะคะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 แล้วชุมชนตอบรับไปฉีดไปอะไรเพิ่มขึ้นเยอะหรือไม่ มีตัวเลขหรือไม่ ไม่มีนะครับ 
นางนิภาธร  พงศาปาน หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ค่ะ อันนี้ก็คือจะเป็นท่ีจะฉีดวัคซีนแต่ละท่ีในตอนนี้ค่ะ ก็ขออนุญาตจบการน าเสนอค่ะ ขอบคุณค่ะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

มันมีเข็ม 3 กับเข็ม 4 แล้วมันมีศูนย์ให้ฉีดเข็ม 1 กับเข็ม 2 หรือไม่ท่ีไหนครับ 
น.ส.สมพร  ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 เข็ม 1 เข็ม 2 ฉีดได้ทุกท่ีค่ะ ตามท่ีประกาศค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ฉีดได้ทุกท่ีใช่หรือไม่ 
น.ส.สมพร ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ใช่ค่ะ ตอนนี้เข็ม 3 เข็ม 4 ก็เปิดให้บริการค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เข็ม 4 ก็ Walk-in ได้หรือครับ 
น.ส.สมพร ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ค่ะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ควรจะเว้นจากเข็ม 3 นานแค่ไหนถ้าฉีดไฟเซอร์  
น.ส.สมพร ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ค่ะ ไฟเซอร์ 2 เข็ม ก็ 6 เดือนค่ะ  
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ใครฉีดไฟเซอร์มา 2 เข็มนี้เว้น 6 เดือน เชิญ 

น.ส.สมพร ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ค่ะ 3 ถึง 6 เดือน  

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ใครฉีดเข็ม 3 มาแล้วถ้าจะฉีดเข็ม 4 ก็เว้น 3 - 6 เดือนนะครับ  

นายมานพ  ช่องตะคุ ผู้อ านวยการส านักการศึกษา 
อยู่ในเรื่องของวัคซีน ผมขออนุญาตน าเรียนข้อมูลแผนการฉีดวัคซีนส าหรับนักเรียนอายุ 5 ปี ไม่เกิน 

12 ปี ซึ่งหน่วยจัดฉีดคือโรงพยาบาลขอนแก่นนะครับ ส าหรับโรงเรียนสังกัดเทศบาลนะครับ มีแผนการฉีด
อย่างนี้ครับ ก็คือท่ีขอนแก่นฮอลล์เซ็นทรัล ช้ัน 5 ในวันพรุ่งนี้ครับ เป็นโรงเรียนเทศบาลบ้านหนองแวง 
โรงเรียนเทศบาลคุ้มหนองคู โรงเรียนเทศบาลบ้านตูม โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน แล้วก็โรงเรียนเทศบาล 
วัดกลาง ครูในช่วงเช้า ส าหรับช่วงบ่ายก็จะเป็นโรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหล่ียม โรงเรียนเทศบาลบ้านศรีฐาน 
โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนชัย โรงเรียนเทศบาลบ้านหนองใหญ่ และโรงเรียนสาธิตเทศบาลนครขอนแก่นครับ 
ส่วนวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2565 ในช่วงเช้าจะเป็นของโรงเรียนเทศบาลสวนสนุกครับ ก็หมายความว่า 
สัปดาห์นี้นักเรียนในสังกัดเราก็จะได้รับวัคซีนครบทุกโรงเรียนครับผม 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ฝากท่านผู้อ านวยการ ท่านรองผู้อ านวยการ มอบหมายครูไปช่วยดูแลบริการหน่อยไปเห็นหน้าเด็กบาง
คนกลัวจนน่าสงสาร ชุดแรกท่ีไปฉีดท่ีวัดหนองแวง โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง เด็กผู้หญิงคนหนึ่งเธอกลัวจนตัว
ส่ันแล้วพอไปนั่งเธอก็หันหน้าหนีเห็นแล้วสงสาร อยากให้มีครูไปดูแลใกล้ชิดนะครับ จับมือเด็กตอนเขาฉีดก็ยังดี 
เห็นด้วยสายตาพอเด็กนั่งเราก็จะรู้เลยว่าเด็กคนไหนกลัว พอมีเด็กคนไหนท่ีกลัวก็เข้าไปประกบเขาพาไปส่ง
จนกระท่ังถึงตอนฉีด ถ้าเป็นไปได้ถ้าไม่กีดขวางก็จับมือเด็กเอาไว้ เห็นเด็กผู้หญิงคนนั้นมันจ าภาพติดตามากเด็ก
กลัวจนตัวส่ันไปหมด ไม่รู้จะหาใครช่วยถ้ามีครูให้เขาจับมือสักคนหนึ่งเด็กยังเอียงหนี แต่ไม่ได้หนีการฉีดไงแต่
คือกลัวเข้าใจความกลัวเลยนะครับ อาจจะประสานกันแต่เนิ่นๆ ว่ามีครูประจ าอยู่ตรงจุดฉีดได้หรือไม่ กรณีเด็ก
ท่ีมีความกลัวครูก็เข้าไปประกบไปจับมือเด็กไปจับหัวเด็กหน่อยเพื่อให้เขารู้สึกอบอุ่นว่ามีครูอยู่ข้างๆ คอยดูแล
นะครับ ก็ฝากเรื่องนี้ด้วยนะครับ เห็นแล้วจะสงสารครับ เรารู้เลยว่าลูกเรากลัวเป็นแบบไหนนะครับ   

มติที่ประชุม  :  รับทราบ และมอบหมาย ดังนี้ 
1. มอบรองนายกฯ มนตรี ส านักสวัสดิการสังคม และส านักการศึกษา ประสานให้ความช่วยเหลือเยียวยา
กลุ่มศูนย์สร้างโอกาสเด็กที่ติดโควิด 
2. มอบรองนายกฯ บุญฤทธิ์ และส านักสาธารณสุขฯ ดูวิธีการในการหาวัสดุและงบประมาณแนวทางใน
การที่จะด าเนินการให้พนักงานเทศบาลทุกคนได้ตรวจ ATK อย่างน้อยเดือนละคร้ัง 
3. มอบผู้อ านวยการทุกส านัก/กอง ผู้อ านวยการโรงเรียน รองผู้อ านวยการโรงเรียน พูดคุย เชิญชวน
บุคลากรในสังกัดที่ยังไม่ได้ฉีดวัคซีนให้ไปฉีดวัคซีน โดยให้การแจ้งเป็นเอกสารข้อมูลการให้บริการฉีดวัควีน 
วัน เวลา สถานที่ฉีดให้พนักงานได้ทราบ 
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4. มอบส านักปลัดเทศบาลรวบรวมรายชื่อบุคลากรที่ประสงค์จะฉีดวัคซีน มอบส านักการศึกษารวบรวม
รายชื่อบุคลการครู บุคลากรโรงเรียนที่ต้องการฉีดวัคซีน มอบส านักสาธารณสุขฯ เป็นผู้นัดหมายวัน เวลา 
และแจ้งประสานส านักการศึกษาเพื่อขออนุเคราะห์รถเทศบาล เพื่อให้บริการรับ - ส่ง พี่น้องพนักงานที่ไป
ฉีดวัคซีน 

 

3.2 เร่ืองรายงานความก้าวหน้าโครงการก่อสร้างเทศบาลนครขอนแก่น 
  

นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  
ครับ ความคืบหน้าในการก่อสร้างของเทศบาลฯ ตอนนี้ ท่ีอยู่ระหว่างการก่อสร้างมีท้ังหมด 57 

โครงการ แบ่งเป็นปีงบประมาณ 2562 จ านวน 1 โครงการ โรงเรียนต้นแบบอนุบาลสาธิต (โนนหนองวัด) 
ปีงบประมาณ 2563 จ านวน 6 โครงการ โครงการอยู่ระหว่างก่อสร้างงบจ่ายขาดเงินสะสม ปี 2563 จ านวน 
25 โครงการ โครงการอยู่ระหว่างก่อสร้างงบประมาณปี 2564 จ านวน 25 โครงการ รวมกันท้ังหมดเป็น 57 
โครงการ จะขอรายงานเฉพาะโครงการท่ีส าคัญ ดังนี้ ในส่วนโรงเรียนต้นแบบอนุบาลสาธิต (โนนหนองวัด) 
ตอนนี้คืบหน้าไปเกือบ 100% แล้ว เหลือเก็บรายละเอียดงาน อันนี้เป็นภาพท่ีด าเนินการ อันนี้สระว่ายน้ าแล้ว
ก็พื้นท่ี แล้วก็ติดป้ายช่ือโรงเรียนเรียบร้อยแล้วนะครับ ปลูกหญ้าอะไรเรียบร้อยแล้วนะครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ส่วนท่ีต้องท าปลูกต้นไม้อะไรพวกนี้เป็นตัวสุดท้ายใช่หรือไม่ 
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  

ครับ แล้วก็เหลือเรื่องโซล่าเซลล์ตอนนี้เหลือแต่ทางการไฟฟ้านะครับ เป็นงานเอกสารแล้วก็ส่งตัว
พนักงานเรากับทางโรงเรียนมาอบรมเรื่องการใช้อาคารนะครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 สัปดาห์หน้ามาก าหนดวันให้ผมไปดูหน่อยนะครับ  
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  

ครับผม 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เพื่อพาคณะไปดูหน่อย 
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  

เบ้ืองต้นท่ีประชุมเม่ือเช้านี้ทางผู้รับจ้างเขาน่าจะนัดทางช่างกับทางโรงเรียนประมาณวันศุกร์นี้นะครับ 
ท่ีจะอบรมในการใช้อาคารต่าง ๆ นะครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ครับ ตรงนั้นก็เป็นเรื่องระหว่างโรงเรียนกับผู้รับเหมาไปครับ แต่ว่ากรณีท่ีเราจะไปดูเป็นสัปดาห์หน้า
นะครับ  
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  

ครับผม 
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ก็น่าจะดูว่าต้นไม้ใบหญ้าท่ีเขาจะเริ่มปลูกใหเ้ราไปดูได้บ้าง 

นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  
ต่อไปนะครับ ปีงบประมาณ 2563 จ านวน 6 โครงการนะครับ 

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
 นี่ยังเป็นเหมือนเดิมอยู่  

นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  
ตามแผนตอนเราจะส่งมอบพื้นท่ีฐานรากมันดีก็คือส้ินเดือนนี้น่าจะส่งมอบพื้นท่ีให้เขาได้ครับ แล้วก็ปู

ยางให้แล้วเสร็จครับ อันนี้ตล่ิงครับ หนองบอลนะครับ ประมาณ 40% นะครับ ท่ีป้องกันในการทรุดตัวของ
ส่ิงก่อสร้างรอบ ๆ นะครับในส่วนนี้ ผมพูดเฉพาะส่วนท่ีใหญ่ ๆ ดีหรือไม่ครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

คงจะอย่างนี้ ตัวท่ีมีความคืบหน้าน่าสนใจโครงการท่ีผลกระทบสูง อีกกลุ่มหนึ่งก็คือท่ีไม่คืบหน้าเลย
สรุปเป็นจ านวนโครงการออกมา มันจะได้สะดวกรับชมรับฟัง  
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  

ครับ ในส่วนของประชาสโมสรเฟสหน้า บขส. ความคืบหน้าประมาณ 90% นะครับ ก็เหลือแต่งานตี
เส้น งานเช่ือมทางซึ่งก็ได้รับการแก้ไขเรียบร้อยแล้วนะครับ เหลืองานตีเส้นแล้วก็บริเวณแยกก็เปิดแยกแล้วครับ 
แล้วก็แถวโรงแรมอวานีคืบหน้าประมาณ 60% นะครับ ก็คาดว่าน่าจะแล้วเสร็จก่อนสงกรานต์นะครับ ถนน
หน้าเมืองทางเท้าคืบหน้าประมาณ 40% นะครับ ถนนมะลิวัลย์คืบหน้าประมาณ 85 % นะครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ผมฝากส านักช่างกับทีมสถาปนิก ฟุตบาทถนนหน้าเมืองมันดูสวยแต่เป็นท่ีหน้าสังเกตว่ามันสกปรกง่าย 
ถูกหรือไม่ครับ มันสกปรกง่าย แล้วล าพังเราอยากได้ฟุตบาทชนิดท่ีคือแค่กวาดดีแล้ว แต่เท่าท่ีดูนี้มันเหมือน
จะต้องใครอยากเห็นสวยงามคุณจะต้องหมั่นล้างเพราะมันซึมพวกความสกปรกได้ง่ายมาก ดังนั้นครั้งหน้ากับ
โครงการใหม่ กับวัสดุท่ีเราจะเลือกหาก็เอาตรงนี้เป็นประสบการณ์ว่าเราควรจะเลือกวัสดุท่ีมันไม่ซึมซับเอา
ความสกปรกเอาไว้นะครับ  
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  

ครับ แล้วก็ศาลหลักเมืองนะครับ ตอนนี้ความคืบหน้า 85% นะครับท่ีผิวคิดว่าอีกไม่นานก็น่าจะแล้ว
เสร็จ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

มีภาพศาลหลักเมืองหรือไม่ ตรงศาลหลักเมืองตรงทางเท้านี้พอเปล่ียนพื้นใหม่ก็ดูสวยงามมากขึ้นมี
หรือไม่ 
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  

 ไม่มีภาพครับ แล้วก็โพธิสารตอนนี้ความคืบหน้า 95% เหลืองานตีเส้นแล้วก็เก็บงานอีกนิดหน่อย 
แล้วก็ถนนศรีจันทร์ช่วงตรงบะขามไปทางเชียงยืนตอนนี้ความคืบหน้า 85% ครับ ตัวเส้นใหญ่ ๆ ก็มีเบื้องต้น
ประมาณนี้นะครับ 
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
 เท่ียวหน้าขอโครงการท่ีไม่คืบหน้า 

นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  
ครับผม 

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
โครงการท่ีจะยกเลิก โครงการท่ีมีปัญหา สรุปมาเป็นจ านวนโครงการเฉพาะบางโครงการ บางบริษัทท่ี

งานแย่มากอย่างนี้ ถนนมะลิวัลย์ตอนนี้ไปเท่าไหร่แล้วครับ 
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างอาคารและผังเมือง  

 85% ครับ เพราะมันต้องแบ่งเฟสทีละ 2 ทีละ 2 เลนส์ครับ แล้วก็ตอนนี้น่าจะเหลือเฟสสุดท้ายแล้ว
ครับท่ีด าเนินการคืนผิว ตรงท่ีหนักๆ ก็แก้ไขไปเรียบร้อยแล้ว ตรงหน้าโรงพยาบาลกรุงเทพฝ่ังร้านก๋วยเต๋ียวครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

วันนั้นคุยกับทางผู้อ านวยการส านักช่างเรื่องทางม้าลาย เช่น หน้าโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก โรงเรียน
ขอนแก่นวิทยายน โรงเรียนกัลยาณวัตร โรงเรียนอนุบาลขอนแก่น โรงเรียนสนามบิน หรือโรงเรียนเทศบาล 
วัดกลางแล้วก็ฝากบอกว่าไปพออกแบบ ขาว-แดง ไม่เอา แต่ออกแบบสไตล์เราท่ีมันเด่นแล้วก็สวยงาม แล้วก็
เลือกจะเริ่มต้น 2 - 3 แห่ง ท่ีไหน ให้ช่วยท าให้ด้วย ท่านรองนายกฯ ช่วยไปติดตามเพื่อให้ด าเนินการได้จริง 
เชิญครับ 
นายพัฒนา  ยอดสะอึ  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก 

ขออนุญาตเรียนท่านนายกฯ ครับ วันนี้ทางจังหวัดเชิญโรงเรียนเทศบาลสวนสนุกไปประชุมเรื่องทาง
ม้าลายครับ แต่ว่าชนกับเวลานี้ก็เลยมอบหัวหน้างานไปครับ มีความคืบหน้าจะรายงานอีกครั้งหนึ่งครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ก็แจ้งให้ทราบว่าเทศบาลจะด าเนินการ ก็โทรหาคนของท่านบอกเขาไว้เลย ถ้าจังหวัดสอบถามก็บอก
ว่าเทศบาลจะด าเนินการ เป็นหนึ่งในจุดน าร่องท่ีจะด าเนินการเพราะว่าถนนกลางเมืองหน้าโรงเรียนเทศบาล
สวนสนุกมันยาวและใหญ่มาก มันกว้างมาก ก็ควรจะต้องมีและเด่นชัดถูกไหมครับ แล้วในอนาคตถ้าเหมาะสมก็
ควรจะติดต้ังสัญญาณไฟ แต่เราดูแล้วมันเป็นสัญญาณไฟท่ีไม่เคยได้รับความร่วมมือจากคนขับรถ คุณอยากกด
ก็กดไปถูกไหม เป็นประเทศเดียวในโลกท่ีคนจะต้องรอรถไปก่อนแล้วถึงจะข้ามได้ มันเป็นทางม้าลายท่ีไม่เคยมี
รถรอคนขา้ม  
นายธวัชชัย วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้าง 

โรงเรียนเทศบาลสวนสนุกตรงฝ่ังกลางเมืองจะอันตรายเพราะว่ามันใกล้แยกด้วยนะครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  

นั่นหละครับ ก็ควรจะคิดนอกจากจะทางม้าลายแล้วต้องมีป้าย มอีะไรแบบนี้ให้เห็นเด่นชัดถูกไหมครับ
หรือแม้กระท่ัง ขนาดกรุงเทพฯ ก็ยังท าเลย มันจะมีล าเป็นเหมือนท่อ PVC พลาสติกพร้อมฐานยึดแน่นติดกับ
พื้น แล้วก็มีธงสีเสียบเอาไว้ ใครจะข้ามเขาก็จะหยิบธงเอาขึ้นมาโบกถูกไหม พอข้ามไปฝ่ังตรงข้ามก็เสียบ ไม่ใช่
แค่เด็กนักเรียน ประชาชนท่ัวไปในเวลาอื่นก็หยิบธงขึ้นมาได้ ถ้าไม่มั่นใจเรื่องรถ หยิบธงขึ้นมาแล้วก็โบกเองให้
รถเห็นแล้วถึงข้าม พอข้ามเสร็จก็ไปเสียบฝ่ังตรงข้ามฝ่ัง  ตรงข้ามจะเดินข้ามกลับมาก็หยิบธงแล้วก็มาเสียบตรง
นี้  แต่ปัญหาท่ีเขาแสดงให้เห็นก็คือท่อนี้มันไม่ใช่ท่อท่ีสามารถระบายน้ าได้ ธงก็จะเปียกอยู่ตลอดเวลาจนไม่น่า
จับถ้าตรงใต้ฐานท่ีเอาไว้เสียบธงมันเป็นอะไรท่ีฝนตกลงมาแล้วน้ ามันระบายออกได้ ช่วยท าตรงนี้ให้เป็น
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ตัวอย่างท่ีโรงเรียนเทศบาลสวนสนุกสักแห่งก็ยังดี  ว่าคนจะข้ามคุณก็ขอเชิญรับธงสัญลักษณ์เพื่อข้ามหรืออะไร
ก็เขียนขอ้ความแปะเอาไว้ให้เขาเห็น เขาก็จะหยิบธงนี้ไปใช่ไหม แต่ช่วง covid ก็แล้วแต่ตัวเขาว่าหยิบเสร็จคุณ
จะฉีดพ่นแอลกอฮอล์ก็เรื่องของคุณ แต่เรามีเอาไว้ให้บริการว่าพอคุณจะข้าม คุณก็ยกธงโบกเอง พอเดินข้ามไป
เสร็จคุณก็เอาไปเสียบ แล้วก็พวกครูนักเรียนพวกนี้อยากให้ท าให้ประชาชนเห็นเป็นตัวอย่างพอท าเอาไว้ปุ๊บ
ประชาชนก็จะได้ใช้เรียนแบบตาม ท าตรงนี้ให้เป็นตัวอย่างเอาไว้นะครับ รวมถึงป้ายท่ีเหมาะสมเพื่อช่วย
เนื่องจากว่าติดแยกถูกไหมครับ มันติดกับส่ีแยกมันต้องมีบอกว่ามองซ้ายมองขวาอะไรไหม หมดหรือยัง ก็ยัง
เหลือการตามเรื่องโครงการท่ีมีปัญหานะครับ 

มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
  

3.3 เร่ืองรายงานความคืบหน้าการก่อสร้างโฮงมูนมัง 
นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เรียนนายกเทศมนตรี  ท่านผู้บริหาร หัวหน้าส่วนการงานและ ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ  
ของโฮงมูนมังขอสรุปเป็นแบบสรุปย่อครับ คือตอนนี้คณะกรรมการได้ประชุมกับท่ีปรึกษาทีมอาจารย์ระวีแล้วก็
อาจารย์ต้าครับ ได้ข้อสรุป คือ ตอนนี้แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อก าหนด TOR ให้ส านักการศึกษาด าเนินการ
แล้วก็ขอโอนงบมาใช้ในการท ากิจกรรมท้ังหมดท่ีจะท าท้ังหมด 3 กิจกรรม เพื่อให้ได้ขอบเขตจากนั้นก็จะส่งตัว
นี้ให้กับส านักการช่างเพื่อด าเนินการออกแบบก่อสร้างตามก าหนดระยะเวลาท่ีต้ังไว้นะครับ  ตอนนี้ยังอยู่
ขั้นตอนเสนอค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการก าหนด TOR อยู่ครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

จะติดก็เรื่องบึงแก่นนครนี่หละ ต้องหาเวลามาคุยต่างหากว่าเราจะเริ่มต้นกระบวนการกันอย่างไร  
คุยกันว่าจะเปิดสภาเมืองก็ยังไม่ขยับสักที ทีนี้คณะท างานไปถึงไหนต้องหาเวลามานัดหมายรายงานให้ผมทราบ 
เราจะได้ตามแล้วก็ขยับได้ กองยุทธศาสตร์ท่านรองนายกฯ สมชาย ไปดูตามนโยบายท่ีหาเสียงเอาไว้ลิสต์เป็น
ข้อ ๆ ท่ีเคยประกาศเอาไว้ 3 เด่น 7 ดี แล้วก็ท า Timeline ว่าภายใน 4 ปี จะต้องท าครบ ตอนนี้ท าอะไรไป
แล้วบ้าง เหลืออะไร เสร็จแล้วควรจะน าเสนอเข้าแผนเมื่อไหร่ งบประมาณปีไหน มันจะได้ครบกับนโยบายท่ี
ประกาศเอาไว้  ส านักสวัสดิการฯ พูดถึง Khonkaen Fun กองทุนหนุนอาชีพประชุมกับสถาบันการเงินไปแล้ว
ก็ยังไม่มีความคืบหน้า สาระส าคัญของผมก็คือขั้นตอนในการค้นหาคนท่ีประสงค์อยากจะหาโอกาสทางด้านทุน 
เช่น กองทุนต้ังตัวกลุ่มพ่อค้าแม่ค้าท่ีขายอยูต่ามตลาดประสงค์อยากจะหาทุนเพื่อไปต่อยอด เป็นหนี้นอกระบบ
ตอนนี้บอกชัดเจนว่าสถาบันการเงินต่อให้กูไ้ม่ได้ก็มีบริษัทเอกชนซึ่งเป็นพวกลิสซิ่งไฟแนนซ์ท้ังหลายพร้อมจะให้
กู้  เพียงแต่ต้องมีกระบวนการคัดกรองให้เขาโดยคุยกับบริษัทท่ีว่าต้องการช่ือบริษัทก็ให้รองนายกฯ บุญฤทธิ์
ถามทางคุณสุรเดชว่าบริษัทอะไรแล้วก็ตามเรื่องเงื่อนไขในการกู้ คุณมีเงื่อนไขในการให้กู้อย่างไร  ถ้าเทศบาล
จะท าหน้าท่ีในการจัดกระบวนการในการคัดกรองคนให้ถ้าติดต่อธนาคาร ธนาคารก็จะมีเงื่อนไขเยอะใช่ไหม
กระแสเงินสดถูกไหมครับ ซึ่งมันจะต้องให้เห็นบางคนค้าขายเงินสดไม่เคยเข้าบัญชีอยู่แล้วแค่ใช้วันต่อวันมันก็
หมด ถ้าจะไปเป็นลูกค้าธนาคารก็จะติดเงื่อนไขแบบนี้ แต่ถ้าเป็นบริษัทเอกชนมันมีเงื่อนไขอะไร ยังไง แล้วก็ไป
ดูโปรแกรมของธนาคารอีกทีหนึ่งว่ามีของใคร คืออย่างน้อยมันก็ควรจะ Action ว่าธนาคารส่งมาแบบนี้แล้ว
แล้วเราส่งต่อไปยังผู้ประกอบการ ส่งเงื่อนไขไปยังผู้ประกอบการว่าถ้าคุณประสงค์อยากจะกู้ธนาคารมีรายการ
ดังต่อไปนี้  ในหนึ่งร้อยมันอาจจะมีแค่ 5 คน  ท่ีประสบความส าเร็จในการกู้แต่ดีกว่าเขาเดินไปเอง เขาไม่รู้จะ
คุยกับใครในธนาคารนึกออกไหมครับ ถ้าจะไปกู้ทุกคนก็คิดว่าจะต้องมีเส้น ถ้าเทศบาลจะท าตัวเป็นเส้นให้เขา
จะได้ไหมล่ะ ใช่ไหมหละครับ  ถ้าประชาชนไม่พร้อมจะไปกู้เทศบาลก็จะเป็นเส้นทางให้ เราจะเป็นเส้นตามท่ี
คุณคิดนี่แหละ เราก็จะติดต่อผู้บริหารให้ เผ่ือเขามีความพร้อมในระดับหนึ่ง แต่เจ้าตัวเขาไม่รู้จะไปหาใครเราก็
พร้อมจะอ านวยความสะดวกนี่คือในกรณีธนาคาร  ส่วนในกรณีของสถาบันเงินเอกชนก็ไปเอาเงื่อนไขมา 
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ถูกไหมครับ แล้วส าคัญท่ีสุดตอนนี้ท่ีมันไม่ขยับก็คือการค้นหาคนท่ีอยากจะกู้ถูกไหมครับ เราจะช่วยเขาในเรื่อง
นี้ ให้มีสักรายก็ถือว่านโยบายประสบความส าเร็จ แต่ถ้าตราบใดท่ีกระบวนการไม่เคล่ือน มันก็ไม่มีวันไปได้  ตรง
นี้ประชุมไปแล้วก็จบ ผมหวังให้มีคนมาดีไซน์มาคิดต่อให้ผมว่าประชุมเสร็จแล้วแล้วยังไงต่อ 1. ข้อมูลจาก
ธนาคารไหลกลับมาแล้วใช่ไหม ก็ส่งต่อไปยังผู้ประกอบการ 2. แจ้งต่อไปยังผู้ประกอบการว่าใครประสงค์
อยากจะกู้หรืออยากจะหาทุนถูกไหมครับ  เรามีสถาบันการเงินเอกชน สถานบันการเงินท่ีเป็นธนาคารให้ท่าน
ได้กู้อย่างนี้เป็นต้น  หรือแม้กระท่ังอะไร ข้อมูลของโรงรับจ าน าช่วงเดือนไหนมีการลด ลดกี่เปอร์เซ็นต์ถ้าใคร
ท่ีช็อตเงินในช่วงนั้นอะไรอย่างนี้เป็นต้น คุณก็ยังพึ่งโรงรับจ าน าได้บ้าง พวกนี้เราก็ต้องแจ้งกลับไป แต่สุดท้ายก็
คือมีคนท่ีอยากจะขอกู้ แล้วก็เข้าสู่กระบวนการขอกู้ แล้วก็ประสบความส าเร็จ จะกี่รายก็ตามไม่ถือเป็น
ข้อจ ากัดของโครงการ บรรลุตรงนี้ได้ถือว่าประสบความส าเร็จ ไปท ากระบวนการให้มันครบ เพราะคุยกันต้ัง
นานแล้วมันไม่คืบสักที ให้ผมประชุมเองตลอดมันก็ไม่ไหว  

 

มติที่ประชุม  :  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  4   เร่ืองเพื่อทราบ  

 4.1 เร่ืองประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 

นายยศ  บุรีรัตน์  หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 

เรียนท่านนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น ท่านรองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น ท่านปลัดเทศบาล 
ท่านรองปลัดเทศบาล ท่านผู้อ านวยการส านัก/กอง และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ ด้วยเทศบาลนคร
ขอนแก่นจะเสริมค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรมจริยธรรมความโปร่งใสเพื่อป้องกันและลดการ
ทุจริตคอรัปช่ันในองค์กร ผู้บริหารจึงมีนโยบาย No Gift policy ไม่รับ ไม่ให้ เพื่อเป็นการส่งเสริมมาตรการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน  ซึ่งของดรับของขวัญของก านัลใด ๆ ในโอกาสต่าง ๆ จากบุคคลหรือ
หน่วยงานท้ังภายในและภายนอก โดยขอรับทุกความปรารถนาดีผ่านบัตรอวยพร สมุดอวยพร หรือส่ือออนไลน์
เท่านั้นนะครับ  ท้ังนี้กองยุทธศาสตร์จะแจ้งแนวทางการปฏิบัติออกเป็นลายลักษณ์อักษรให้พนักงานทุกส านัก
กอง ตลอดจนสถานศึกษาและสถานธนานุบาล และส่วนราชการในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่นถือปฏิบัติต่อไป
นะครับ เพื่อเป็นสัญลักษณ์แห่งการเริ่มตามนโยบาย No Gift policy ไม่รับ ไม่ให ้ครับ ใคร่ขอกราบเรียนเชิญ
ท่านผู้บริหาร ท่านนายกเทศมนตรีฯ ท่านรองนายกเทศมนตรีฯ ท่านปลัดเทศบาลฯ ท่านรองปลัดเทศบาลฯ 
ท่านผู้อ านวยการแต่ละส านัก/กอง ร่วมถ่ายภาพตามนโยบายขอกราบเรียนเชิญครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์  นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
 ครับ ในการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานเทศบาลนครขอนแก่น ครั้งท่ี 2/2565 ขอ
ประกาศ นโยบายเสริมค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส เพื่อป้องกันและ
ลดการทุจริตคอรัปช่ันในองค์กร ผู้บริหารจึงมีนโยบาย No Gift policy ไม่รับ ไม่ให้ เพื่อเป็นการส่งเสริม
มาตรการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน  ซึ่งของดรับของขวัญ ของก านัลใด ๆ ในโอกาสต่าง ๆ จาก
บุคคลหรือหน่วยงานท้ังภายในและภายนอก โดยขอรับทุกความปรารถนาดีผ่านบัตรอวยพร สมุดอวยพร หรือ
ส่ือออนไลน์เท่านั้นนะครับ 
 

 มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
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4.2   เร่ืองรายงานความคืบหน้าการด าเนินการโครงการส่งเสริมศักยภาพสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬาฟุตบอล 
นายวีระพงษ์  กองพรม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน 

เรียนท่านนายกเทศมนตรีฯ ท่านรองนายกเทศมนตรีฯ คณะผู้บริหารและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน
โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทันขออนุญาตน าเสนอรายงานความคืบหน้าการด าเนินโครงการส่งเสริมศักยภาพ
ความเป็นเลิศด้านฟุตบอล โดยวันนี้ขออนุญาตน าเสนอภาพตอนท่ีเทศบาลนครขอนแก่นโดยท่าน
นายกเทศมนตรีนครขอนแก่นได้มีนโยบายเรื่องของการแบ่งกลุ่มในการจัดการเรียนการสอนในเทศบาลโดยมี
โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน โรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหล่ียม และโรงเรียนเทศบาลบ้านหนองใหญ่อยู่ใน
กลุ่มคลัสเตอร์กลุ่มจัดการเรียนการสอนในชุดท่ี 2 ก็คือกลุ่มของด้านกีฬาและอาชีพ ซึ่งทางโรงเรียนเองได้รับ
นโยบายและตอบสนองนโยบายโดยการจัดการเรียนการสอนขึ้น โดยในปีการศึกษา 2560 ท่ีผ่านมา โรงเรียน
เทศบาลบ้านโนนทันเองได้เตรียมการประเมินเตรียมความพร้อมในการขอเปิดการเรียนการสอนในรูปแบบของ 
sandbox in school หรือเรียกง่าย ๆ  ว่าเป็นแบบ sandbox แบบพักนอน ท้ังนี้ท้ังนั้นได้รับความร่วมมือจาก
หน่วยงานต่าง ๆ ท่ีได้เข้ามาร่วมในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ โดยเฉพาะเทศบาลนครขอนแก่นเอง โดยส านัก
การศึกษา ส านักสาธารณสุขฯ และส านักสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น ได้เข้ามาร่วมประเมินในการเตรียมความ
พร้อมในการเปิดเรียนโดยท่ีเรามีความพร้อมในการเปิดเรียนมาต้ังแต่วันท่ี 29 พฤศจิกายน 2524 ท่ีผ่านมา ซึ่ง
เราประเมินแล้ว ผ่านแล้ว มีการร่วมกันระหว่างเทศบาลเอง และสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่นเองท่ีเข้ามามีส่วน
ร่วมในการประเมินในวันนั้น มีการแบ่งแยกท่ีพัก แบ่งแยกกลุ่มเด็กนักเรียนท่ีจะเข้ามาเรียนเป็นกลุ่มเป็นก้อนท่ี
เราเรียกว่า sandbox และ small bubble แบ่งกลุ่มให้เล็กท่ีสุดเพื่อท่ีจะจัดการบริหารจัดการง่าย มีการแบ่งท่ี
พักให้ชัดเจน มีกลุ่มของเด็กท่ีนอนให้ชัดเจน พร้อมนั้นเราก็เริ่มเอาเด็กเข้าสู่หอพักในวันท่ี 13 ธันวาคม 2564 
ท่ีผ่านมา มีนักเรียนท้ังหมด 86 คน มีเด็กท้ังหมด 86 คนได้เข้ามาร่วมในการเข้าสู่กิจกรรมในการเรียนการสอน
นะครับ เป็นรูปแบบของการเรียนการสอนแบบออนไลน์ ในส่วนของการฝึกซ้อมเราจะฝึกซ้อมแบบ on-site 
โดยมีคณะครูคณะ โค้ช และผู้บริหารเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ มีการร่วมมือจากสาธารณสุข
โดยศูนย์แพทย์ชาตะผดุงได้เข้ามาให้ความรู้ ได้เข้ามาตรวจ ATK ให้กับลูก ๆ ของเราทุกครั้งท่ีมีการออกไป
แข่งขัน และกลับเข้าสู่หอพัก ต้องขอบคุณส านักการสาธารณสุขท่ีได้มอบ ATK ให้กับเด็ก ๆ ในครั้งนี้ด้วยนะ
ครับ มีการเปิดรับสมัครนักเรียนในรอบปีการศึกษานี้  โดยท่ีเราเปิดมาคัดเลือกในวันท่ี 30 มกราคม 2565 ท่ี
ผ่านมา โดยความร่วมมือของสโมสรไก่ KFC และทางวิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย โดยเข้าร่วมในการคัดตัวครั้งนั้น
และจากผลการด าเนินงานในห้วง 2 เดือนท่ีผ่านมา ท าให้นักเรียนท่ีเราอยู่ด้วยได้มีการพัฒนาการ มีแนวทาง มี
ความรู้ มีทักษะ โดยการฝึกซ้อมของโค๊ช วิทยากรภายนอกท่ีเราเอามาร่วม โดยเฉพาะทางด้านโค้ชทีมงาน 
สตาฟฟ์โค้ชได้ฝึกฝนเป็นอย่างหนักก็ได้ส่งนักเรียนเข้าสู่การแข่งขันไม่ว่าจะเป็นของท้ังหน่วยงานเอกชนและ
หน่วยงานภาครัฐท่ีจัดขึ้น ซึ่งจะเห็นว่าในห้วงแค่ 2 เดือน เรามีเวลาฝึกซ้อม เรามีเวลาท่ีจะพัฒนาตนเองให้กับ
เด็ก ๆ ก็ได้เข้าร่วมการแข่งขันต่าง ๆ และมีผลรางวัลท้ังแพ้ ท้ังชนะ กลับมาก็เป็นแรงบันดาลใจให้กับเด็ก ๆ ใน
การสู้ครั้งต่อไป ซึ่งวันนี้เด็ก ๆ เรามาโชว์ตัวในวันนี้ ก็มีรางวัลให้เราเห็นในวันนี้ รายการแรก คือ การแข่งขัน 
Thailand junior warm up ก็เป็นรางวัลท่ีคัดเลือกเอาตัวแทนเฉพาะภาค ล าดับท่ี 1, 2, 3 และเข้าไปแข่งขัน
ต่อระดับประเทศ ซึ่งโครงการของโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทันเองก็ได้รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ซึ่งก็ได้
รางวัลท่ี 3 ได้เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันระดับประเทศต่อท่ีกรุงเทพฯ ในห้วงของเดือนเมษายนท่ีจะถึงนี้นะครับ 
อีกรายการหนึ่งท่ีเราร่วมแข่งขันที่ผ่านมาในรายการนี้ก็เป็นรางวัลชนะเลิศการแข่งขันฟุตบอลอายุไม่เกิน 15 ปี
รายการของวิทยาลัยเทคโนโลยีขอนแก่นนครขอนแก่นคัพ ครั้งท่ี 1 โดยได้รับรางวัลชนะเลิศจากท่านอัษฎางค์
แสวงการ และท่านอรอนงค์  แสวงการ เป็นผู้มอบรางวัลและเป็นเจ้าของกิจกรรมในครั้งนี้ และมีรางวัลต่าง ๆ 
ท่ีทางองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นจัดขึ้นนั้น คือ รายการแข่งขันฟุตบอลซึ่งเป็นฟุตบอล 3 คน ซึ่งเราส่ง
ท้ังหมด 8 ทีม อายุ 14 ปี 16 ปีเราก็กวาดรางวัลมาท้ังหมดทุกรายการ และอีกหนึ่งความภาคภูมิใจท่ีเป็น



19 
 

ผลสัมฤทธิ์โครงการท่ีเราท าขึ้น โครงการนี้คือมีนักเรียนของเรา คือ นายวรวรันย์ โพธิ์เหลือ นักเรียนช้ัน ม. 6 
ของโรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหล่ียม แต่เราเป็นเด็กนักเรียนในโครงการของโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทันก็ได้
เซ็นสัญญากับสโมสรขอนแก่นเอฟซี เป็นนักฟุตบอลอาชีพ และได้ทุนเรียนฟรีในระดับปริญญาตรี ท่ีวิทยาลัย
บัณฑิตเอเชียครับ  
นายวรวุฒิ  อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน 

ขออนุญาตเพิ่มเติมนิดนึงครับ ก็เป็นเรื่องท่ีทางโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทันโดยส านักการศึกษา
ตระหนักดีนะครับว่าการท างานท่ีเกิดขึ้นคงไม่มีความส าเร็จใดท่ีไม่มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ส่วนหนึ่งท่ีท าให้
ส าเร็จก็คือชมรมกีฬาเทศบาลนครขอนแก่น โดยท่านปลัดฯ ท่ีรวบรวมเอาผู้รักการออกก าลังกายมาเช่ือมโยง
กับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ในการประสานงานในเรื่องต่าง ๆ ท้ังการประสานงานติดต่อเพื่อหาท่ีเรียน
ให้กับนักเรียน หรือแม้แต่รายการการแข่งขันในโอกาสนี้ก็ขออนุญาตว่าท่านปลัดฯ เอง ท่านก็ขออนุญาตให้แจ้ง
ให้กับทางพนักงานเทศบาลทุกท่าน หรือคณะครูทุกท่านท่ีมีความสนใจในการออกก าลังกาย ชมรมกีฬา
เทศบาลนครขอนแก่นนี้เราก็ด าเนินการมาได้ระยะ 2 เดือนมาพร้อมกับโครงการนี้ ถ้าท่านใดสนใจก็ติดต่อ
ประสานงานได้ท่ีโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทันนะครับ เรามีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมเครือข่ายในการพัฒนาการ
จัดการศึกษาและร่วมกันออกก าลังกายในทุกสัปดาห์ ขออนุญาตเรียนเชิญท่ีประชุมแห่งนี้ด้วยครับ ขอบคุณ
ครับ  
นายวีระพงษ์  กองพรม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน 

ครับ วันนี้ขออนุญาตเอาเด็กเป็นตัวแทนวันนี้ รุ่นละ 2 คนท่ีได้มาโชว์ตัวในวันนี้ ก็มีรางวัล ดังต่อไปนี้
ครับ รางวัลชนะเลิศการแข่งขันฟุตบอลอายุไม่เกิน 15 ปี รายการวิทยาลัยเทคโนโลยีนครขอนแก่น คัพ  
ครั้งท่ี 1 และรางวัลท่ี 2 คือรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 รายการแข่งขัน Thailand junior warm up และไป
ระดับประเทศต่อในช่วงของเดือนเมษายนท่ีจะถึงนี้  รางวัลชนะเลิศการแข่งขันฟุตบอล สตรีทฟุตบอล เพื่อน้อง 
ครั้งท่ี 3 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ก็ขอช่ืนชมนักเรียน นักกีฬา ท่ีไม่ใช่เพียงแค่ท าผลงาน มันเป็นเรื่องสปิริต มันเป็นเรื่องความชอบความ
สนใจและอนาคตของตัวเอง ฝากความห่วงใย คือ ให้ทางส านักการศึกษา โรงเรียนท่ีเกี่ยวข้อง และส านักการ
สาธารณสุขฯ หาเวลาพูดคุยกันกรณีการตรวจ ATK เด็กเป็นระยะ ๆ คงไม่ใช่จะไปแข่งแล้วค่อยไปตรวจ ในแต่
ละเดือนควรจะมีความถี่ในการตรวจ มากน้อยแค่ไหนท่ีเหมาะสม ไม่อย่างนั้นเราเจอทีเดียวมันจะหนัก
ยกตัวอย่างกรณีวัดหนองแวงพระอารามหลวงเจอทีเดียว 60 กว่ารูป พอเจอทีเดียวหนักเลย อยากให้มีการ
ตรวจเป็นระยะ เพราะการคลุกคลีใช้ชีวิตร่วมกัน เราเห็นรูปไหมครับตอนทานอาหาร ท้ังท่ีเราพยายามรักษา
ระยะห่างก็ยังมีปัญหา ดังนั้น ก็อยากใหม้ีการตรวจเป็นระยะ ๆ เมื่อตอนเท่ียงเดินผ่านเต็นท์ท่ีเคยเป็นตลาดนัด
เห็นทีมพี่น้องพนักงานทานข้าวกัน บางคนก็นั่งฉลาด นั่งกันอยู่ 2 คนแต่ไม่นั่งประจันหน้ากัน เขาก็นั่งหันหน้า
นั่งเยื้องกัน แต่ก็มีบางกลุ่มก็ยังนั่งหันหน้ากันเวลาทานข้าว ก็ฝากไว้พิจารณาเอาเองว่าเช้ือตัวนี้บางคนอาจจะ
มองไม่รุนแรง แต่อย่าลืมว่าเช้ือมันอยู่ท่ีล าคอ พอมันอยู่ท่ีล าคอมันไม่ลงไปท่ีปอดโอกาสการแพร่กระจายมันก็
สูง แล้วตอนนี้มันก าลังเริ่มพีคแล้วเท่าไหร่เด๋ียวรอฟังการรายงานในวาระนะครับ ก็ต้องระมัดระวังตัวเองด้วย 
ตรงนี้ต้องระมัดระวังตัวสูงสุดเพราะว่าช่วงนี้แพร่ระบาดรุนแรงมาก อย่างเมื่อเช้ารายงานมา ชุมชนมิตรภาพ
นักเรียนของเราท่ีกลับมาอย่างนี้ มันมาพร้อมกันเลย มันเห็นชัดแล้วว่ามันแรงมาก แม้กระท่ังผลการรายงาน
ใหม่ล่าสุดท่ีเจอท่ีญี่ปุ่นเช้ือ omicron ตัวใหม่ สายพันธุ์ใหม่ท่ีเจอความรุนแรงเท่ากับเดลต้า ดังนั้นมันจะเป็น
อย่างไรก็ต้องติดตามสถานการณ์นะครับ  

 

มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
 



20 
 

4.3 เร่ืองรายงานรายรับจริง - จ่ายจริง ประจ าเดือน มกราคม 2565 

 

จ่าเอกปรชาติ  แสนบน  หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
กราบเรียนท่านนายกเทศมนตรีฯ ท่านรองนายกเทศมนตรีฯ ท่านปลัดเทศบาลฯ ท่านรอง

ปลัดเทศบาล ผู้อ านวยการส านัก/กอง ผู้อ านวยการส่วนและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ ส านักคลังขอ
อนุญาตรายงานสถิติการคลังด้านรายรับจริง  - จ่ายจริง ประจ าเดือนมกราคม 2565 ส าหรับรับจริงอยู่ท่ี
จ านวน 407,512,000 บาทเศษ  รายจ่ายจริงจ านวน 302,400,000 แสนบาทเศษ รายรับจริงจะสูงกว่า
รายจ่ายจริงอยู่ท่ี 105,112,000 บาทเศษนะครับ หักก่อหนี้ผูกพัน 74,252,000 บาทเศษ  แล้วก็คงเหลือ
งบประมาณอยู่ท่ี 30,859,000 บาทเศษ ต่อไปจะเป็นตารางเปรียบเทียบ รายรับจริงเทียบกับปีงบประมาณ
ท่ีผ่านมาในห้วงเดียวกันแล้วก็ร้อยละรายรับจริงต่อประมาณการนะครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์  นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ท่ีประกาศท่ีว่านั้นครอบคลุมสาธารณสุขไหมครับ ผอ.ศิริกัลยา ของภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างรัฐบาล
ประกาศไม่ให้จัดเก็บลดแล้ว แต่ประกาศของส านักสาธารณสุขฯ ยังมีผลอยู่ไหม  ยังมีผลถึงปี 2565  
จ่าเอกปรชาติ  แสนบน  หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ภาพรวมรายรับท้ังหมดนะครับ ภาพรวมรายรับท้ังหมดประมาณการอยู่ท่ี 1,421,290,000 บาท
เศษนะครับ รับจริงท้ังหมด 407,512,000 บาทเศษ จะต่ ากว่างบประมาณรายรับห้วงท่ีผ่านมาอยู่ ท่ี 
2,287,000 บาทเศษ คิดเป็นร้อยละ 0.56 เปอร์เซ็นต์  ส าหรับภาพรวมท่ีทุกหมวดรายรับจะต่ ากว่าห้วง
งบประมาณท่ีผ่านมาทุกหมวดรายการยกเว้นหมวดภาษีจัดสรรท่ีจะสูงกว่าห้วงท่ีผ่านมาเมื่อเทียบกับ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาอยู่ท่ีประมาณการไว้ที่ 499 ล้าน  รับจริง 106 ล้านบาท สูงกว่าประมาณการอยู่ท่ี 13 
ล้าน คิดเป็น 13.97 เปอร์เซ็นต์  ต่อไปขออนุญาตน าเรียนรายจ่ายจริงนะครับ ส าหรับรายจ่ายจริงต้ังแต่
ตุลาคม 2564 - มกราคม 2565  รวมจ่ายจริงทุกหมวดอยู่ท่ีประมาณการท่ี 1,368,297,000 บาทเศษ 
จ่ายจริงอยู่ท่ี 302,400,000 บาทเศษ  ก็คิดเป็นร้อยละ 22.10 ของประมาณการท้ังหมด ต่อไปขอน าเรียน
งบรายรับจริง  - รายจ่ายจริง  ณ ปัจจุบัน ท่ีตัดมาอยู่  ณ วัน ท่ี 18 กุมภาพันธ์  2565 รับจริงอยู่ ท่ี  
468,428,000 บาทเศษ จ่ายจริงอยู่ ท่ี 384,393,000 บาทเศษ รับจริงจะสูงกว่ารายจ่ายจริงอยู่ ท่ี 
84,034,000 บาทเศษ หักก่อหนี้ผูกพันอยู่ท่ี 79,251,000 บาทเศษ คงเหลืองบประมาณ ณ ปัจจุบันอยู่ท่ี 
4,782,000 บาทเศษ ครับ 

 

มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
 

4.4  เร่ืองรายงานตัวพนักงานเทศบาลและพนักงานครูโอนไปด ารงต าแหน่งในสังกัดใหม่ 

นางสาวทิพวรรณ  แกล้วกล้าหาญ   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
กราบเรียนท่านนายกเทศมนตรีฯ ท่านรองนายกเทศมนตรีฯ และคณะผู้บริหารทุกท่าน ตามท่ีกรม

ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาสายบริหารและให้ผู้ ได้ผ่านการสรรหา 
สายบริหารไปเลือกท่ีลงในต าแหน่งท่ีว่าง  ซึ่งมีพนักงานเทศบาลนครขอนแก่นท้ังหมด 20 ท่านได้ไปเลือกท่ีลง
ให้ด ารงต าแหน่งท่ีสูงขึ้น  ดังรายช่ือต่อไปนี้  

1. นายสุปัทม์   ทองรัตน์  รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) ขึ้น
ด ารงต าแหน่ง ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  เทศบาลต าบลดอนจาน อ.ดอนจาน  
จังหวัดกาฬสินธุ์ 

2. นางนภกช  สาคร  นักวิชานักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการส านักการศึกษา ขึ้นด ารงต าแหน่ง
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) ส านักการศึกษา เทศบาลนครขอนแก่น 
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 3. นางรัตนา สุขบัว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ส านักปลัดเทศบาล ขึ้นด ารงต าแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลนครขอนแก่น 
 4. น.ส.วันชนกน์  บริกูล นักวิชาการสุขาภิบาลช านาญการ  ส านักสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ขึ้น
ด ารงต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมส่ิงแวดล้อม (นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ระดันต้น) ส านัก
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม เทศบาลนครขอนแก่น 
 5. จ.อ.อภิชาติ พ่วงฉ่ า นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ ส านักการศึกษาขึ้นด ารงต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย
ป้องกันและรักษาความสงบ (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) เทศบาลต าบลบ้านเป็ด อ าเภอเมือง จังหวัด
ขอนแก่น 
 6. นายเลอสันต์ิ นามบุดดี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ส านักช่าง ขึ้นด ารงต าแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)  เทศบาลเมืองบ้านไผ่ อ าเภอบ้านไผ่ จังหวัด
ขอนแก่น 
 7. นายพิสุทธิ์ สารบรรณ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ กองการเจ้าหน้าท่ี ขึ้นด ารงต าแหน่ง หัวหน้า
ฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) เทศบาลต าบลน้ าพอง อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น 
 8. น.ส.กนกรจ  ชัยนิติกุล นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ กองการเจ้าหน้าท่ี ขึ้นด ารงต าแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) เทศบาลเมืองมหาสารคาม อ าเภอเมือง 
จังหวัดมหาสารคาม 
 9. น.ส.วัฒนา  สีคาม  นักวิชาการคลังช านาญการ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  ขึ้นด ารงต าแหน่ง  
หัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) เทศบาลต าบลยางตลาด  อ าเภอ 
ยางตลาด  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 10. นางสุกัญญา พันธ์เดช  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  ส านักคลัง  ขึ้นด ารงต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผน
ท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เทศบาลเมืองเก่า อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 
 11. น.ส.สมหวัง  รอดไธสง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านหนองใหญ่ ขึ้นด ารงต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลพลประชานุกูล เทศบาลเมืองเมืองพล  อ าเภอเมืองพล จังหวัดขอนแก่น 
 12. น.ส.จินตนา  เช้ือปรีชา  รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านหนองใหญ่ ขึ้นด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลเมืองชุมแพ  อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น 
 13. นางบุญญนุช  บุญปัญญาวัฏ รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านตูม  ขึ้นด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลวัดป่าเรไร  เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด  อ าเภอเมือง  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 14. น.ส.ชุตินธร  หัตถพนม  รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลคุ้มหนองคู  ขึ้นด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลต าบลท่าพระ  ต าบลท่าพระ  อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 
 15. น.ส.สุปราณี  สงวนรัษฎ์ รอง รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก ขึ้นด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลต าบลโนนสะอาด  เทศบาลต าบลโนนสะอาด อ าเภอโนนสะอาด  จังหวัดอุดรธานี 
 16. นางกุสุมาลย์  สมศักด์ิ รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนชัย ขึ้นด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลพระลับ เทศบาลต าบลพระลับ อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 
 17. นายทวีศักด์ิ พรมมงคล รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน  ขึ้นด ารงต าแหน่ง  
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลต าบลหนองแก อ าเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น 
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 18. นายณภูผา โพธิมา ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนเทศบาลบ้านหนองแวง ขึ้นด ารงต าแหน่ง  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหล่ียม เทศบาลนครขอนแก่น 
 19. นางมันทนา ไทธานี ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนเทศบาลบ้านศรีฐาน ขึ้นด ารงต าแหน่ง  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก เทศบาลนครขอนแก่น 
 20. นายเกรียงไกร กานุสนธิ์  ครูช านาญการ  โรงเรียนเทศบาลบ้านตูม  ขึ้นด ารงต าแหน่ง  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลต าบลกุดน้ าใส เทศบาลต าบลกุดน้ าใส อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่นค่ะ  
ขอจบการรายงานค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์  นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ขอแสดงความยินดีกับทุก ๆ ท่าน ปกติก็ไม่เคยมีธรรมเนียมนี้มีแต่ต้อนรับคนใหม่แต่เนื่องจากคราวนี้
ระดับผู้บริหารเดินทางไปรับต าแหน่งใหม่เยอะ ก็เลยอยากจะให้มีการอวยพร แสดงความยินดีกันสักหน่อยนึง 
ก็เลยก าหนดให้อยู่ในวาระการประชุมก่อนท่ีท่านจะเดินทาง แล้วก็ถ้าเป็นไปได้มีวาสนาต่อกันก็จะรับกลับมา
เนื่องจากต าแหน่งมันไม่เอื้อหลายต าแหน่งคนของเราก็เลยต้องเดินทางไปรับต าแหน่งท่ีอื่น แต่ว่าเราก็ได้เตรียม
หนทางเตรียมแนวทางเตรียมช่องทางเพื่อรับกลับมา  หากใครประสงค์จะกลับนะครับ เพื่อท างานกันต่อมัน
เป็นช่วงหัวเล้ียวหัวต่อของการเปล่ียนแปลงวัฒนธรรมองค์กร คนใหม่แบบเดียวกันจะมาอีกนับสิบกว่าถ้า
มาแล้วกว่าจะสร้างส่ังสมวัฒนธรรมองค์กรใหม่อีกครั้งหนึ่งก็คงจะต้องใช้ระยะเวลากว่าจะถึงวันนี้ท่ีคุยเป็น
ภาษากันเดียวก็รู้เรื่องในระดับหนึ่งก็ใช้เวลาส่ังสมกันนานพอสมควร  แต่พอเปล่ียนผู้บริหารระดับกลางขึ้นไป
เยอะมาก ก็เป็นห่วงองค์กรว่าเราต้องมาเรียนรู้กันใหม่ กับคณะใหม่ท่ีมา เราเองก็รู้สึกบางครั้งเสียดายโอกาส
ส าหรับคนของเราท่ีแทนท่ีจะได้ขึ้นแล้วก็กลับมาท างานกับเรา  พอคนใหม่มาก็เรียนรู้ท่ีจะต้องเปิดใจกว้าง ๆ
เพราะว่าช่วงแรกอาจจะดูเหมือนคนใหม่ ท างานไปสักระยะหนึ่งก็จะเป็นคนในองค์กรนั่นแหละนะครับ 
เพียงแต่ท่ีเป็นห่วงก็คือคนเดิมของเราเมื่อไปแล้วจะอยู่ดีมีสุขไหม เมื่อไหร่จะได้กลับมา หรือจะไม่ได้กลับ เรา
เองก็เข้าใจชีวิตรับราชการก็มักจะเป็นเช่นนี้  แต่ก็พยายามจะมองบวกร่วมกัน เพราะหลายคนก็บอกว่าถ้าการ
เดินทางไปรับต าแหน่งใหม่ท่ีอื่นเวลาท่ีจะสอบเล่ือนขั้นเล่ือนต าแหน่งใหม่ การเดินทางท่ีเดินทางไปรับต าแหน่ง
ท่ีอื่นมันจะมีคะแนนเป็นแต้มต่อ คะแนนห่างกัน 1 คะแนน มันก าลังพูดถึงหลายสิบต าแหน่งท่ีเกิดขึ้น  ดังนั้น
กับการท่ีจ าเป็นท่ีจะต้องไปรับต าแหน่งแล้วเดินทางไปรับต าแหน่งหรือรับต าแหน่งจากท่ีอื่นบ้าง แล้วเวลาไป
สอบสัมภาษณ์อะไรพวกนี้มันเป็นหนึ่งในแต้มต่อของคนท่ีจะต้องโตต่อไปในอนาคต ก็เข้าใจในวิธีคิดนี้นะครับ  
แล้วก็คงจะมีกี่คนท่ีโชคดีท่ีได้ไปในท่ีตัวเองต้องการ กลับมาท่ีตัวเองต้องการ ซึ่งตรงนี้มันก็เป็นเรื่องหลาย ๆ 
องค์ประกอบท่ีเกี่ยวข้องนะครับ มันไม่ใช่แค่โชควาสนาอย่างเดียว มันเป็นเรื่องขององค์ประกอบหลาย ๆ อย่าง
ความเหมาะสม 1. มีต าแหน่ง 2. จังหวะเวลาของชีวิต จังหวะของการรับต าแหน่งมันลงตัว 3. ต าแหน่งท่ีจะมา
บังเอิญไม่มีคนแจ้งความประสงค์มาหรือมาแล้วเขามาไม่นานแล้วก็จะกลับ เขาจะกลับก็จะมีต าแหน่งว่างเพื่อ
รับคนเก่าเรากลับมาได้ เหล่านี้มันเป็นจังหวะของชีวิตท้ังส้ิน  ก็ขออนุญาตแสดงความยินดี ส าหรับหลายคนท่ี
กลับมาได้ก็จะรับกลับมาให้เต็มท่ีนะครับ ก็จะพยายามท าหน้าท่ีของตัวเองให้ดีท่ีสุด ในการท่ีจะช่วยให้ท่านได้
กลับมาท างานร่วมกันในเทศบาลของพวกเรานะครับ ก็อีกครั้งหนึ่งยินดีนะครับกับทุก ๆ ท่านครับ 

  

มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
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  (ลงช่ือ)                               ผู้ตรวจ/ทาน                       
           (นางกฤษณา  แสนสอาด)             
         รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 

ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองอื่น ๆ 

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์  นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ในส่วนเรื่องอื่น ๆ มีใครจะเติมหรือเสนออะไรเพิ่มเติมอีกไหมครับ วาระเราไม่เยอะก็จบได้เร็ว  

ก็ขอบคุณนะครับ พรุ่งนี้จะมีการประชุมสภาเทศบาลนครขอนแก่น ท่านท่ีเกี่ยวข้องก็ขอเชิญเข้าร่วมประชุม
สภาเทศบาลนครขอนแก่นตามปกตินะครับ  ขอปิดประชุมครับ 

 
เลิกประชุมเวลา  16.30  น. 

 

 

 

 

 

 

    

    

 
 

 

      (ลงช่ือ)                              ผู้จดบันทึกการประชุม 

              (นางสาวราวดี  มูลมาตร) 
            นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ        

 (ลงช่ือ)                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

         (นางสาวอมรา  โกศลสุรภูมิ)              
    หัวหน้าฝ่ายการประชุมและกิจการสภา 

                 (ลงช่ือ)                               ผู้ตรวจ/ทาน   
                           (นายอดิศักดิ์  สมจิตต์)                    
                        หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 


